Jahresbericht 2025
Building Belonging in Berlin
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Das Jahrin Zahlen

+6100 Teilnehmende +600 Teilnehmende

im Deutschen Sprachafé im Open Art Space

+250 Teilnehmende

in den DJ Sessions

ave



2025 hatten wir Einnahmen von 875.748 € und Ausgaben
in Hohe von of 855.816 €. Unsere Einnahmen setzen sich
folgendermafRen zusammen:

Andere
11.2%

Spenden
7.0%

Zuwendungen
81.8%
Unsere Ausgaben sind wie folgt:
Administration
17.1%
Knmmunikation
i;ur;'lll:.iilraising
0.6%
Projektkosten

78.6%

Wir haben die Initiative Transparente Zivilgesellschaft unterschrieben,
sind von CAF America zertifiziert und Mitglied im Deutschen
Fundraisingverband.
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Unsere Partner

Wir haben das Gliick, auf ein starkes Netzwerk zahlen zu konnen,
darunter Féordernde, Partnerorganisationen, Unternehmen und
Freiwillige. Ohne sie ware unsere Arbeit unmoglich. Wir danken
allen, die unsere Arbeit im vergangenen Jahr unterstiutzt haben.

7Mind

Ableton

Aga Khan Foundation

Aktion Mensch

Anschutz hilft e.V.

Atelier Gardens GmbH & Co. KG
Audible

BAMF/EU

Berliner Kita-Institut fur
Qualitatsentwicklung (BeKi)
Bezirksamt Neukdlln

Buddy Bear e.V.

Candid Foundation

Cgs Berlin

Deutsche Stiftung fir Ehrenamt und
Engagement

Deutsches Hilfswerk
Deutsches Kinderhilfswerk

DIS Stockholm

Diversity Lab

Duolingo

Fliegerwerkstatt

Frauenalia

Fritz Henkel Stiftung

Futurium
Gemeinschaftsunterkunft Bessemer
StraB3e

Goldman Sachs Gives
Himmelbeet

Internationaler Bund (IB) Berlin-
Brandenburg

ICJA

Klimainsel

Kwia

TBB-LKMO

Lottostiftung Berlin

Lululemon Community Wellbeing Grant
Mama Cash

Martin Roth Initiative
Mediationszentrum Berlin
Migrationsbeirat Neukolln
Migrationsrat Berlin e.V.
Musicboard Berlin

Noisy Rooms

Novation

Pangea Haus Wilmersdorf
Paritatischer Wohlfahrtsverband
Project Together
Quartiersmanagement Donauskiez
Refuge Worldwide
Refugio/Berliner Stadtmission
Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales,
Gleichstellung, Integration, Vielfalt und
Antidiskriminierung

SPI

Start Social

Stiftung Berliner Sparkasse

Studio Nagelneu

Springer Nature AG

Sudskompass

Total Management

The Poetry Project

Welcome Alliance

ZukunftZwei

Danke auch an unsere individuellen Spendenden ohne die unsere Arbeit
nicht moglich ware.



Unsere Mitarbeitenden
Nicky Bohm Director

Antonina Bajer Project Coordinator

Antonina Stasiuk Project Manager, Open Heart Space
Joe Marshall Project Manager, Open Music School
Matheus Soares Lopes Project Coordinator

Ophélie Kauffmann Project Manager, Open Music Lab
Ricarda Bochat Project Manager, Open Kitchen

Angela Mora Communications Manager
Christin Bohnke Partnerships Manager
Felipe Saez Riquelme Finance Manager
Maria Castrillo Communications and Partnerships Coordinator

Unser Vorstand

Silke Georgi Chair

Majid Albunni Deputy Chair
Raphaél Mukarji Treasurer
Dana Dimant

Muireann ni Sheanlaoich

Mitarbeitende an dem Bericht

Angela Mora
Christin Bohnke
Maria Castrillo
Nicky Bohm

Kontakt

Hejmo

Sharehouse Refugio
Lenaustrasse 4, 12047 Berlin
www.hejmoberlin.org
welcome@hejmoberlin.org

For questions and comments about this
report, please contact Christin Bohnke at
christin@hejmoberlin.org

Stand Mai 2025
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